SPECIALUS REIKALAVIMAI

Turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg arba jam prilygintg humanitariniy moksly, socialiniy
moksly arba meno srities iSsilavinima;

Turéti ne mazesne nei 3 mety darbo patirtj su Sios pareigybés funkcijomis susijusioje srityje;

ISmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatyma, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyma, Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatyma, Lietuvos Respublikos muziejy jstatymg, Muziejuose esanciy
rinkiniy apsaugos, apskaitos ir saugojimo instrukcija bei kitus teisés aktus reglamentuojancius,
kulttros institucijy veikla, bei gebéti juos taikyti praktikoje;

Moketi uzsienio (angly, vokieciy ar pranciizy) kalba ne Zemesniu nei B1 lygiu;

Biiti susipazinusiam su Lietuvos muziejy sistema, iSmanyti Lietuvos Respublikos kultiiros politika,
Druskininky savivaldybés kultiiros sklaidos ir plétros procesus;

ISmanyti ir taikyti muziejy srities tatkomuosius tyrimus, gebéti prognozuoti muziejy sektoriaus
raidos perspektyvas;

Mokeéti savarankiskai kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacija, jzvelgti ir jvertinti
problemas, siiilyti motyvuotus problemy sprendimo buidus, gebéti planuoti, organizuoti ir kontroliuoti
veikla;

Zinoti profesines bei muziejy etikos normas;

Turéti jgiidZiy strateginio planavimo, zmogiskyjy, finansiniy ir materialiniy iStekliy
valdymo srityse;

ISmanyti darbo organizavimo tvarka, darbo saugos, civilinés saugos ir priesgaisrinés saugos
reikalavimus;

Sugebeti sklandziai déstyti mintis Zzodziu ir rastu, iSmanyti Dokumenty rengimo taisykles
bei Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles, Teisés akty projekty rengimo rekomendacijas;

Turéti gerus kompiuterinio rastingumo jgudzius, mokéti naudotis informacinémis technologijomis

DARBUOTOJO FUNKCIJOS

Vykdo Muziejaus direktoriaus funkcijas jo atostogy, tarnybiniy komandiruo¢iy, laikinojo
nedarbingumo metu

ir kitais atvejais, kai jis negali eiti pareigy;

Koordinuoja darbuotojy veikla, konsultuoja ir teikia metoding pagalba, riipinasi
profesinés kvalifikacijos kélimu, organizuoja darbuotojy veiklos vertinima;

Rengia Muziejaus metinius veiklos planus, darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy
apraSymus (iSskyrus direktoriaus), vidaus kontrolés, jskaitant finansy kontrolg, taisykles ir kitus
dokumentus bei uztikrina ir kontroliuoja jy vykdyma;

Organizuoja darby, prekiy bei paslaugy viesojo pirkimo konkursus teisés akty nustatyta tvarka,
rengia viesyjy pirkimy dokumentacija, ruosia pirkimo ir kity sutar¢iy projektus bei organizuoja jy
vykdyma;

Rengia savo srities Muziejaus jsakymuy, rasty projektus tvarkomaisiais, organizaciniais
ir informaciniais klausimais bei kita dokumentacija;




Inicijuoja, rengia ir jgyvendina kuruojamy sri¢iy Muziejaus programas ir projektus, organizuoja jy
vykdyma;

Kontroliuoja Muziejaus jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

Rengia veiklos, statistines ir kitas ataskaitas teisés akty nustatyta tvarka, uztikrina pateikty
duomeny teisinguma;

Vykdo Druskininky savivaldybés tarybos sprendimus, Druskininky savivaldybés mero potvarkius,
Druskininky savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymus, Druskininky savivaldybés vadovy
nurodymus, Druskininky miesto muziejaus direktoriaus jsakymus ir nurodymus;

Organizuoja Muziejuje darby sauga, priesgaisring saugg ir civiling sauga, rengia Siy darby
instrukcijas, moko ir instruktuoja darbuotojus, pildo instruktavimo Zurnalus;

Vykdo ekstremaliyjy situacijy valdymo grupés vadovo funkcijas, uztikrina ekstremaliy situacijy
valdymo dokumenty rengima ir organizuoja praktinius mokymus;

Organizuoja avarijy ir nelaimingy atsitikimy darbe tyrima;

Koordinuoja Muziejaus apsaugos organizavima bei jos sistemy priezilirg, informaciniy sistemy ir
informaciniy technologijy prieziiira;

Kontroliuoja ir uztikrina, kad tinkamai ir ekonomiskai biity eksploatuojami bei naudojami jrenginiai,
energetiniai resursai ir medziagos;

Renka, kaupia, analizuoja informacija apie Muziejaus veiklai aktualias finansuojamas programas,
projektus i§ Lietuvos Respublikos ir uzsienio fondy, inicijuoja jy pritaikyma, atlieka jgyvendinimo
priezitirg ir kontrole, inicijuoja ir rengia muziejaus veiklai aktualius projektus;

Vykdo ir kitas Lietuvos Respublikos jstatymy bei teisés akty su pareigybe susijusias funkcijas ir
Muziejaus direktoriaus nenuolatinio pobiidzio pavedimus.







